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Innovare il welfare locale.
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L'ipotesi sul welfare

Un welfare da ripensare:

SDA Bocconi

Un welfare prestazionale

Lontano dai bisogni

Non sostenibile

Con una platea ridotta rispetto alle esigenze

Discutibile sotto il profilo dell’equita

Non si tratta di “trovare” le risorse per consolidare o
difendere l'esistente:

. € necessario un salto di paradigma



Le condizioni per il cambiamento

Il cambiamento e ostacolato da:

- Agenda bloccata

Analisi “percepite”

Focus sulla domanda invece che sui bisogni
Focus sui vincoli invece che sulle risorse

SDA Bocconi

Il cambiamento richiede:
- Un’agenda nuova

- Un pensiero diffuso

- Un’analisi “solida”

Una diagnosi condivisa

TAILOR-MADE
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Quale logica di transizione?
Una visione per il welfare

=~ Ricomporre nella
frammentazione

a Moderno

SDA Boe

~ Riconoscere i limiti delle
prestazioni individuali

-~ Ricercare le connessioni

= Produrre valore per
rispondere ai bisogni
delle famiglie
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Perché aggregare?
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Come supportare una piattaforma di scambio che possa attivare relazioni tra

A gli attori della rete, con l'obiettivo di creare un maggiore valore andando a
colmare dei vuoti con risorse gia disponibili nel sistema?
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Come ricercare le connessioni

possibili?

Come supportare una piattaforma di scambio che possa
attivare relazioni tra gli attori della rete, con l'obiettivo di
creare un maggiore valore andando a colmare dei vuoti con
risorse gia disponibili nel sistema?

Il percorso di lavoro di lavoro di Legacoop Bologna:

Creare

connessione tra i
bisogni

e Costruire una
visione che coglie le
interdipendenze tra i
bisogni del territorio

Focus Group

. 2 Febbraio
TAILOR-MADE

Creare
connessione tra i
servizi

Creare valore per
I lavoratori e soci

e Individuare piste
possibili di
integrazione tra
servizi diversi

e Attivare reti per
generare valore
all’interno delle
organizzazioni da
distribuire ai
lavoratori e ai soci

Focus Group
16 Febbraio

Focus Group
1 Marzo
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Come ricercare le connessioni

possibili?

L'aggregazione pio supportare un ampliamento del welfare e
arrivare ad includere nei servizi una quota maggiore di
cittadini target?

LIBERARE TEMPO

COMPLESSITA’/ IL

INCLUDERE LE
COMUNITA’” ED I
SINGOLI

GESTIRE LA

CAMBIAMENTO

CONNETTERE le
GENERAZIONI
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